
Dann freuen wir uns über Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen sowie Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins an 

karriere@encw.de

Für Fragen steht Ihnen Frau Anke Kienle gerne telefonisch unter 07051 1300-141 zur Verfügung.

• Sie studieren im Bereich Betriebswirtschaft, Psychologie, Erwachsenenbildung oder einem vergleichbaren 

Studiengang.

• Sie lieben den Umgang mit Menschen und überzeugen durch Ihre offene und dienstleistungsorientierte Persönlichkeit.

• Sie arbeiten strukturiert und eigenständig und gehen neue Themen mit Kreativität und Entdeckerfreude an.

• Ein routinierter Umgang mit MS-Office und Social Media Kanälen ist für Sie selbstverständlich.

Ihr Profil

Die ENCW-Gruppe ist eine innovative, mittelständische Unternehmensgruppe, die mit ihren Kunden gemeinsam auf

Augenhöhe mehr Lebensqualität in den Bereichen Energie, Wasser und Mobilität schaffen möchte. Dabei bieten wir

maßgeschneiderte Produkte, individuelle Lösungen sowie optimale persönliche Betreuung. Wir entwickeln intelligente

Energiekonzepte, machen unsere Region nachhaltiger und treiben den Ausbau erneuerbarer Energien voran. Sie

möchten die Energie- und Mobilitätswende vorantreiben? Dann werden Sie Teil unseres Teams.

KOMMEN SIE INS TEAM

Werkstudent (m/w/d)

Personalentwicklung

Für die Energie Calw suchen wir ab Januar 2024 einen

Ihre Aufgaben und Kompetenzen

• Sie unterstützen in der Konzeption und Implementierung von Programmen in den Themen Personalmarketing, 

Onboarding und Mitarbeiterqualifikation.

• Sie bearbeiten eigenverantwortlich ein Projekt z.B. im Bereich der Nachwuchsentwicklung.

• Sie übernehmen Recherchearbeiten zu Trends und Best Practices und leiten Ideen für die Ausgestaltung von 

Personalentwicklungsmaßnahmen ab.

• Sie bereiten Veranstaltungen und Workshops zu Personalentwicklungsangeboten vor.

Wir bieten Ihnen

Interessiert?

• Eine flexible Organisation Ihrer Arbeit als WerkstudentIn im Rahmen von 10 bis 15 Stunden/Woche.

• Eine attraktive Vergütung und die Möglichkeit an fachlichen und persönlichen Trainings teilzunehmen.

• Ihre Person, Ihre Meinung und Kreativität mit einzubringen und an unternehmensweiten Programmen in der 

Personalentwicklung aktiv mitzuwirken.


