Die deer GmbH ist das e-Mobility-Startup der ENCW-Gruppe. Wir stehen fiir nachhaltige und digitale Mobilitétslésungen
und treiben den Ausbau von Ladeinfrastruktur und das Teilen von elektrischen Fahrzeugen aktiv voran. Mehr Mobilitat mit
weniger Fahrzeugen - 6kologisch und 6konomisch optimiert. Das ist unser Antrieb, um die Verkehrs- und Klimawende
aktiv anzugehen. Teilst du diese Vision? Dann komm in unser Team!

Wir suchen einen

Mitarbeiter Fuhrparkmanagement/After Sales (m/w/d) am Standort
Calw oder Herrenberg-Giiltstein

Deine Aufgaben und Kompetenzen

» Du betreust den kompletten Prozess von Fahrzeugubergaben und —riickgaben und die Unfallabwicklung inkl. der
dazugehorigen Kommunikation mit internen und externen Stakeholdern

* Du Ubernimmst die Pflege der digitalen Fahrzeugakten

» Du unterstutzt bei der Auftragserteilung und der anschlieBenden Rechnungspriifung

* Du Ubernimmst allgemeine Aufgaben im Fuhrparkmanagement

Dein Profil (Kernprofil)

—
* Du hast eine abgeschlossene kaufmannische Ausbildung oder eine vergleichbare Qualifikation
» Du hast erste Erfahrungen in der Mobilitdtsbranche gesammelt
* Du identifizierst dich mit dem, woftr wir als Unternehmen stehen!
* Du hist offen und arbeitest gern im Team!
* Du hist freundlich und dienstleistungsorientiert!
+ Flexibilitat, Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein sind fur dich selbstverstandlich!

Wir bieten dir (unter anderem)
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4-Tage-Woche e-Fahrzeug auch zur  Frei verfiigbares  Attraktive Vergitung JobRad und Firmen- Bring “dich
privaten Nutzung Gesundheitsbudget und betriebliche Fitness-Angebote selbst” ein!
Altersvorsorge

Interessiert?

Dann driick aufs Gaspedal und lass uns deine Bewerbungsunterlagen inkl. Gehaltsvorstellung und friilhestem
Eintrittstermin unter karriere@deer-mobility.de zukommen.

Fiir Fragen steht dir gerne Frau Anna De Luca unter 0151 20957891 zur Verfiigung.

mobility solutions



